原水供水情况表（供水06表）填报说明
一、填报范围

本市各独立核算的原水供水企业。

二、组织实施方式
区供水管理部门负责各区原水供水企业报表的收集、汇总、分析。

三、报送要求
此报表为月报。上海市城投原水有限公司于次月8日前报送上海市供水管理处；各区原水供水企业于次月8日前报送区供水管理部门，各区供水管理部门汇总后于次月10日前报送上海市供水管理处。

四、指标含义、统计口径和计算方法
1、原水供水能力
指按原水的取集、处理以及输水干管等环节设计能力计算的综合生产能力。包括在原设计能力的基础上，经挖、革、改增加的生产能力。计算时，以各个环节中最薄弱的环节为主确定能力。原则上按设计能力统计，对于经过更新改造后，实际生产能力与设计能力相差很大的，按实际能力填报（超负荷增加的生产能力不予计算）。
注：按水源地细分填写。
统计口径：以24小时连续供水计算。
2、供水量

供水量指供水企业水厂供出厂外的全部水量，包括有效供水量和漏损水量。
注：按水源地细分填写。
3、售水量

售水量是指供水企业收费供应的水量。
注：按水源地细分填写。

4、最高日供水量

指报告期供水企业最高一天的供水量。

5、供水管道长度

指报告期末从送水泵至用户水表之间所有管道的长度。不包括新安装尚未使用、水厂内以及用户建筑物内的管道。在同一条街道埋设两条或两条以上管道时，应按每条管道的长度计算。
注：按水源地细分填写。

统计口径：DN75mm以上（包括DN75mm）

 6、水库容积

指有效库容或兴利库容，是正常蓄水位至死水位之间的水库容积。
7、从业人员期末人数
指报告期最后一日在本单位工作，并取得工资或其他形式劳动报酬的人员数。该指标为时点指标，不包括最后一日当天及以前已经与单位解除劳动合同关系的人员，是在岗职工、劳务派遣人员及其他从业人员之和。
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